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RESULTATS DE LA VAE EN ILE-DE-FRANCE 

2004 - 2007 

 

 

Cette première étude suivante porte sur les résultats de la VAE en Ile-de-France pour 

la période 2004 / 2007, résultats communiqués par 6 des certificateurs publics 

présents en Ile-de-France : 
 

 l’Education nationale – enseignement scolaire : académies de Paris, de 

Versailles et de Créteil  

 les universités de l’Académie de Créteil 

 la direction des affaires sanitaires et sociales (D.R.A.S.S.) 

 la direction régionale de l’agriculture (D.R.A.) 

 la direction régionale de la jeunesse et des sports (D.R.J.S.) (diplômes 

sociaux culturels uniquement) 

 la direction régionale du travail, de l’emploi et de la formation 

professionnelle (D.R.T.E.F.P.) (chiffres AFPA uniquement). 

 

La précision des réponses varie selon le dispositif de suivi des résultats dont dispose 

chaque certificateur et les indicateurs observés. 

Rappelons que ces résultats regroupent des effectifs correspondants à des 

étapes du parcours réalisées pendant une année civile. Mais les parcours, de 

l’information au résultat, ne se déroulent pas forcément pour tous les 

candidats au cours de la même année civile. 

 

 

Les données rassemblées 

 

Pour un même certificateur, les mêmes rubriques ne sont pas toutes également 

renseignées selon les années observées. 

Tous les certificateurs ne comptabilisent pas exactement les effectifs aux mêmes 

étapes : il est parfois nécessaire de distinguer : 
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- le nombre de personnes dont la demande est déclarée recevable du nombre de 

personnes ayant déposé le dossier (2) de validation, 

- le nombre de personnes effectivement présentes devant le jury lorsque cette 

étape est obligatoire dans la procédure mise en œuvre. 

Cette distinction est nécessaire pour les procédures de VAE imposant un passage 

obligatoire en formation (diplôme d’Etat d’auxiliaire de puériculture – DPAP -, diplôme 

d’Etat d’aide-soignant – DPAS -). 

De plus, tous les certificateurs n’observent pas les mêmes familles d’indicateurs, et 

quand c’est le cas, avec les mêmes niveaux de précisions. 

 

Au cours de ce premier travail de relevé à l’échelon régional, nous avons été amenés 

à interpréter certains des résultats, parfois à les reconstituer. Toutefois, il rend 

possible le constat d’évolutions et la description de caractéristiques des candidats. 
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I. - LES CHIFFRES DE LA VAE EN ILE-DE-FRANCE 

 

 
 

Résultats 2004 2005 2006 2007 

Nombre de personnes informées / accueillies       13 829            16 494            17 435            14 623    

Nombre de dossiers déposés         3 739              9 347              8 544            12 660    

Nombre de personnes candidates (déclarées 
recevables) 

        6 403              9 075              7 833            12 574    

Réussites totales (a)          3 013               3 418              4 323              4 720    

Réussites partielles (b)          2 676           2 400              2 437              2 661    

Echecs (c)          1 068              1 091              1 374              1 288    

Nombre de validations présentées (a+b+c)          6 757              6 908              8 135              8 669    

Nombre de validations réussies (totales ou 
partielles) 

         5 689              5 818              6 761              7 381    

 
 

LES EVOLUTIONS 2004 – 2007 
 
 

Afin de décrire les évolutions des effectifs aux différentes étapes du parcours, nous avons 

choisi de distinguer deux phases dans le parcours et d’observer les évolutions au sein de 

chacune d’elles. Durant la première phase, la décision est du côté de la personne qui 

s’engage ou non dans la démarche de VAE, alors que la seconde phase relève du 

certificateur. 

Les indicateurs relevant de la première phase sont le nombre de personnes informées ou 

accueillies par les certificateurs et le nombre de dossiers déposés. 

Selon les procédures mises en œuvre par les différents certificateurs publics, l’information 

est obligatoire en présence du demandeur (Education nationale – enseignement scolaire) 

ou non, la demande peut se faire à distance, les dossiers de demandes peuvent être 

téléchargés et envoyés au certificateur ou à un organisme chargé de les collecter. 

Ainsi, le nombre de personnes informées et/ou accueillies par l’organisme valideur ne 

comprend pas l’ensemble de toutes les personnes déposant une demande de 

validation : échappent à ce recensement les personnes qui déposent une première 

demande par Internet (possibilité ouverte dans certaines universités) ou bien celles 

qui postulent un diplôme des Affaires sociales et de la santé (inscriptions directe 

auprès du CNASEA). 
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 Les demandes de validations 
 
 

 

Evolution du nombre des demandes 

-  
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Notons une baisse relative (-16%) du nombre des premières demandes entre 2006 et 

2007 alors que simultanément le nombre de dossiers déposés continue de croître (+48%). 

Ce paradoxe s’explique par l’impact des demandes de diplômes relevant de la DRASS qui 

représentent plus de 42% des certifications visées en 2007, alors que la procédure VAE 

mise en œuvre pour l’accès à ces diplômes ne prévoit pas de réunions d’information.  
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 Les indicateurs de réussite 
 

 

Comparaison des effectifs

 résultats prononcés / candidatures recevables 

-  
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L’observation de l’évolution des indicateurs d’entrée (nombre de personnes déclarées 

recevables) et de sortie (nombre de validations prononcées) de la seconde phase du 

parcours de VAE fait apparaître un écart particulièrement important pour l’année 2007 

sur les résultats des diplômes du ministère en charge du secteur sanitaire et social. 

Plusieurs explications à cet écart : 
 

 Les dossiers (2) de validation non déposés ; 

 Les absents lors de l’entretien avec le jury ; 

 Certains candidats aux diplômes « santé » n’ont pas pu suivre, dans la même 

année civile, le passage obligatoire en formation (70 heures) par faute de 

disponibilité, de financement ou de place en formation. 
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 Evolution des taux de réussite  
 

 

De même, l’écart très important entre le nombre des candidatures recevables et le 

nombre de candidats présentés au jury final, nous a conduit à prendre le parti 

d’établir les taux par rapport aux nombres de résultats prononcés. 

 

Evolution des taux de réussite
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Nous pouvons constater que le taux de réussite totale progresse d’année en année au 

détriment du taux d’échec et surtout, du taux de validation partielle. 
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II. - CARACTERISTIQUES DES CANDIDATS DECLARES RECEVABLES 

 

Les indicateurs de description des candidats sont inégalement observés par tous les 

certificateurs ayant répondu à l’enquête (voir annexe 1). C’est pour l’année 2007 que 

le maximum de données a été rassemblé. 

 

 Répartition par sexe des candidats 
 

 

Candidats déclarés 
recevables 

2004 2005 2006 2007 

Nombre d'hommes 35% 37% 35% 23% 

Nombre de femmes 65% 63% 65% 77% 

Répartition établie sur : 5 557 personnes 5 470 personnes 6009 personnes 12 292 personnes 

 

 

évolution de la répartition par  sexe 

des candidats recevables
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L’impact du nombre particulièrement important en 2007 de demandes de diplômes de 

la DRASS est la principale explication de l’accroissement de la part des femmes dans 



 

 10 

les candidats recevables constatée cette même année (voir §III Contribution de 

chaque certificateur).
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 Répartition par âge des candidats recevables 
 

 
 

candidats déclarés recevables 2004 2005 2006 2007 

Moins de 30 ans 
29% 21% 32% 32% 

31/44 ans 
32% 38% 29% 29% 

45 ans et plus 
39% 42% 38% 39% 

Répartition établie sur : 
7 541 

personnes 
10 673 

personnes 
8 059 

personnes 
8 726 

personnes 

 
 
 

évolution de la répartition par âge
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Remarquons qu’en 2005, les rubriques « âge » ont été renseignées pour les 3 044 

candidats recevables de la DRASS alors que cet indicateur n’est pas disponible pour 

les 3 autres années considérées. Ceci explique l’apparent hiatus constaté en 2005. 
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 Répartition par statut face à l’emploi 
 

 

 

Candidats déclarés recevables 2004 2005 2006 2007 

Demandeurs d'emploi 31% 19% 24% 22% 

Salariés 69% 81% 76% 78% 

Répartition établie sur : 
6 508 

personnes 
10 184 

personnes 
7 555 

personnes 
8 497 

personnes 

 

 

 

évolution de la répartition par statut
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Ce renseignement n’est pas actuellement disponible auprès de tous les certificateurs. 

Constatons que les candidatures recevables proviennent toujours très majoritairement 

de personnes en emploi. 
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 Répartition par les niveaux des certifications demandées 

 

 

 

Candidats déclarés 
recevables 

2004 2005 2006 2007 

Niveau V 2885 2504 3060 6150 

Niveau IV 1786 1516 1872 1665 

Niveau III 2876 2635 2903 3637 

Niveau II et I 118 142 313 553 

Répartition établie sur : 7 665 personnes 6 796 personnes 8 148 personnes 12 005 personnes 

 

 

 

évolution des niveaux des certifications demandées 

(recevabilité prononcée)
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Cet indicateur a été inégalement renseigné selon les années par les certificateurs. 

Nous pouvons constater que le niveau V représente plus de la moitié des certifications 

visées et prononcées en 2007. Les dispositifs de VAE répondent ainsi pleinement à 

l’objectif fixé de permettre l’accès aux premiers niveaux de qualification. 
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 Répartition par les niveaux des certifications obtenues 
 

 

Candidats déclarés recevables 2004 2005 2006 2007 

Niveau V 3683 3560 3840 5231 

Niveau IV 1056 956 1092 1101 

Niveau III 1620 1772 1951 2045 

Niveau II et I 10 38 80 34 

Répartition établie sur : 
6 369 

personnes 
6 326 

personnes 
6 963 

personnes 
8 411 

personnes 

 

 

évolution des niveaux des certifications obtenues 

(ou validation partielle)
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Nous constatons que les diplômes de niveau V représentent plus de la moitié des 

diplômes obtenus totalement ou partiellement par la VAE.  

Ce diagramme devrait être rapproché du précédent concernant les certifications 

demandées. Toutefois, le nombre de réponses des certificateurs par année est 

toujours inférieur à celui qui a permis d’établir le tableau précédent. En conséquence, 

il est délicat de comparer les parts relatives des différents niveaux des certifications 

demandées et des validations totales ou partielles obtenues. Cependant le cas des 

certifications de niveau III, beaucoup plus demandées qu’obtenues, est à considérer. 
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III. - CONTRIBUTION DE CHAQUE CERTIFICATEUR 

 

Dans cette partie de l’étude, les certifications du Ministère de l’Education nationale ont 

été regroupées en deux catégories : 

- Enseignement scolaire y compris BTS (EN DAVA) ; 

- Enseignement supérieur (EN sup). 

 

 

 Lors de l’étape de recevabilité 
 

 Les effectifs annuels 
 

 

RECEVABLES 2004 2005 2006 2007 

EN (DAVA) 4534 4681 5309 5671 

EN sup 95 217 283 467 

J&S 138 324 284 206 

Emploi 950 694 902 885 

DRASS 655 3094 1021 5321 

Agriculture 31 65 34 24 

TOTAL 6403 9075 7833 12574 
 

 

 Les évolutions de 2004 à 2007 
 

évolution  par certificateur 2004/2007 
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 Contribution en pourcentage par année  

 
 

Candidatures recevables 2004

EN DAVA 

70,8%

EN sup 

1,5%

J&S 2,2%

Emploi 

14,8%

DRASS 

10,2%

Agriculture

0,5%

 

Candidatures recevables 2005

EN DAVA 

51,6%

Agriculture 

0,7%

DRASS 

34,1%

Emploi 

7,6%

EN sup 

2,4%
J&S 3,6%

 
 

Candidatures recevables 2006

EN sup 

3,6%

J&S 3,6%

Emploi 

11,5%

DRASS 

13,0%

Agriculture 

0,4%

EN DAVA 

67,8%

; 

Candidatures recevables 2007

Agriculture 

0,2%

EN DAVA 

45,1%

DRASS 

42,3%

Emploi 

7,0% J&S 1,6%

EN sup 

3,7%

 

 

L’activité en matière de VAE des différents certificateurs a varié selon les années. 

C’est pour les diplômes des secteurs sanitaire et social (DRASS) que les variations 

d’effectifs sont les plus considérables, les demandes étant particulièrement élevées en 

2007.
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 Au nombre des réussites (totales ou partielles) 
 

 

 Les effectifs annuels 
 

 

REUSSITES TOTALES OU  PARTIELLES 2004 2005 2006 2007 

EN (DAVA) 3 942 3 979 4 270 4 434 

EN Sup 69 116 235 237 

J&S 0 230 204 133 

Emploi 1 035 919 1 244 649 

DRASS 634 555 800 1 917 

agriculture 9 18 8 11 

TOTAL 5 689 5 818 6 761 7 381 

 

 

 Les évolutions 2004-2007 
 

 

évolution  par certificateur du nombre 
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 Contribution en pourcentage par année 
 

 

Réussites 2004

EN DAVA 

69,3%
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1%
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0,2%
DRASS 
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18,2%
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Réussites 2005

J&S

4,0%

Emploi

15,8%

EN Sup

2,0%
EN DAVA

68,4%

DRASS

9,5%

        

Agriculture

0,3%

 
 

 

Réussites 2006

Agriculture 

0,1%

EN DAVA 

63,2%

J&S 3,0%

Emploi 

18,4%

DRASS 

11,8%

EN Sup 

3,2%

 

Réussites 2007

DRASS 

26,0%

J&S 

1,8%

Emploi 

8,8%

EN Sup 

3,2%

Agriculture 

0,1%

EN DAVA 

60,1%

 
 

 

Le nombre total des certifications décernées ou partiellement validées a progressé 

assez régulièrement au cours des 4 années observées. Les diplômes de l’Education 

nationale – enseignement scolaire et BTS – représentent plus de la moitié des 

certifications publiques décernées par la voie de la VAE ou validées partiellement. 
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 les certifications les plus visées en Ile-de-France: 
 

 

Ministère de l’Education nationale - enseignement scolaire 

o BTS Assistant de Direction 

o CAP Petite enfance 

o Diplôme d’Etat Educateur Spécialisé (DEES) 

o BTS Comptabilité et gestion des organisations 

o CAP Agent vérificateur des appareils extincteurs 

o BAC PRO Métiers de la sécurité option police nationale 

 

Enseignement  supérieur Académie de Créteil 

o DUT Gestion des Entreprises et des administrations (GEA) 

o Master Sciences de l'information et de la communication 

o DUT et LP carrières sociales 

o Sciences de l'éducation 

o Communication information multimédia 

 

Ministère de la jeunesse et des sports (secteur socio-culturel) 

o Brevet d'Etat Animateur technicien de l'éducation populaire 

o Brevet professionnel jeunesse éducation populaire et sports 

 

Ministère de l’emploi 

o Assistante de Vie aux Familles 

o Agent de Restauration 

o Agent Technique Vente en Magasin     

o Agent de Fabrication Industrielle Secrétaire Assistante 

o Assistant(e) de Direction Bilingue         

 

Ministère de l’agriculture 

o CAPA Travaux Paysagers 

o BTSA 

o BAC PRO Travaux Paysagers 

 

Ministères en charge des affaires sociales et de la Santé 

o Diplôme d’Etat Aide Soignant (DEAS) 

o Diplôme d’Etat Auxiliaire de Vie Sociale (DEAVS) 

o Diplôme d’Etat Auxiliaire de puériculture (DEAP) 
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IV. – ANNEXES 

 
 

1.- Résultats cumulés 
 

Résultats 2004 2005 2006 2007 

Nombre de personnes informées / accueillies 13 829         16 494            17 435            14 623    

Nombre de dossiers déposés           3 739              9 347              8 544            12 660    

Nombre de personnes candidates (déclarées 
recevables) 

          6 403              9 075              7 833            12 574    

Réussites totales (a) 3 013              3 418              4 323              4 720    

Réussites partielles (b) 2 676              2 400              2 437              2 661    

Echecs (c)           1 068              1 091              1 374              1 288    

Nombre de validations présentées (a+b+c)           6 757              6 908              8 135              8 669    

Nombre de validations réussies (totales ou partielles)           5 689              5 818              6 761              7 381    

Profil des candidats déclarés recevables 2004 2005 2006 2007 

Nombre d'hommes 1 941 2 027 2 097 2 823 

Nombre de femmes 3 616 3 443 3 912 9 469 

 Moins de 30 ans 2 168 2 215 2 595 2 777 

31/44 ans 2 409 4 027 2 374 2 524 

45 ans et plus 2 964 4 431 3 090 3 425 

Statut des personnes déclarées recevables 2004 2005 2006 2007 

Demandeurs d'emploi 2 022 1 896 1 822 1 882 

Salariés 4 486 8 288 5 733 6 615 

Niveau de la certification demandée 
(recevabilité prononcée)  

2004 2005 2006 2007 

Niveau V 2 885 2 504 3 060 6 150 

Niveau IV 1 786 1 516 1 872 1 665 

Niveau III 2 876 2 635 2 903 3 637 

Niveau II et I 118 142 313 553 

Niveau de la certification obtenue 
(ou validation partielle) 

2004 2005 2006 2007 

Niveau V 3683 3560 3840 5231 

Niveau IV 1056 956 1092 1101 

Niveau III 1620 1772 1951 2045 

Niveau II et I 10 38 80 34 
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2.- Nombre de valideurs ayant renseigné les rubriques 
 

 
 

Items 2004 2005 2006 2007 

Nombre de personnes informées / accueillies 5 6 6 6 

Nombre de dossiers déposés 4 4 5 6 

Nombre de personnes candidates (déclarées recevables) 6 7 7 7 

Réussites totales (a) 7 8 8 8 

Réussites partielles (b) 7 8 8 8 

Echecs (c) 6 7 7 7 

Nombre de validations  présentées (a+b+c) 7 7 7 7 

Profil des candidats déclarés recevables 2004 2005 2006 2007 

Nombre d'hommes 4 4 4 6 

Nombre de femmes 4 4 4 6 

Moins de 30 ans 4 4 4 5 

31/44 ans 4 4 4 5 

45 ans et plus 4 4 4 5 

Statut des personnes déclarées recevables 2004 2005 2006 2007 

Demandeurs d'emploi 4 4 4 5 

Salariés 4 4 4 5 

Salariés secteur privé 1 1 1 2 

Salariés secteur public 1 1 1 2 

Niveau de la certification demandée               
(recevabilité prononcée) 

2004 2005 2006 2007 

Niveau V 7 8 8 8 

Niveau IV 6 7 7 8 

Niveau III 5 5 5 7 

Niveau II et I 3 3 4 6 

Niveau de la certification obtenue 
(ou validation partielle) 

2004 2005 2006 2007 

Niveau V 5 5 5 6 

Niveau IV 5 5 5 6 

Niveau III 4 5 5 6 

Niveau II et I 1 2 2 4 
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V. – POUR EN SAVOIR PLUS SUR LA VAE ? 

 
 

 
- Portail inter-certificateurs : portail national de la VAE : 

 
  http://www.vae.gouv.fr. 
 
 

- Académie de Paris – enseignement scolaire : 

 http://gipfcip.scola.ac-paris.fr/PR/PR_VAE.php 

 http://eduscol.education.fr/D0077/ac-paris.htm 

 

- Académie de Versailles – enseignement scolaire : 

 http://www.orientation.ac-versailles.fr/dava/ 

 http://www.greta.ac-versailles.fr/content.php?p=12 

 

- Académie de Créteil – enseignement scolaire 

 http://www.forpro-creteil.org 

 

- DRASS 

 http://ile-de-france.sante.gouv.fr 

 http://www.metiers.santesolidarites.gouv.fr/vae.php3?id_article=53 

 

- DRIAF 

 http://info.portea.fr/la-VAE.211.0.html  

 http://vaesupagri.enesad.fr/vae.html 

 

- DRJS (diplômes sociaux culturels uniquement) 

  http://www.jeunesse-sports.gouv.fr 

 

- Les Universités de l’Académie de Créteil 

 http://www.validexper.com/accueil.html 

 

- DRTEFP  

 http://www.travail-solidarite.gouv.fr/spip.php?page=sous-dossiers&id_mot=307 

  http://www.travail-solidarite.gouv.fr/IMG/pdf/2008.08-34.1-2.pdf 

  http://www.travail-solidarite.gouv.fr/IMG/pdf/2008.08-34.2.pdf 

  http://www.afpa.fr  

http://www.vae.gouv.fr/
http://www.vae.gouv.fr/
http://gipfcip.scola.ac-paris.fr/PR/PR_VAE.php
http://eduscol.education.fr/D0077/ac-paris.htm
http://www.orientation.ac-versailles.fr/dava/
http://www.greta.ac-versailles.fr/content.php?p=12
http://www.forpro-creteil.org/
http://ile-de-france.sante.gouv.fr/
http://www.metiers.santesolidarites.gouv.fr/vae.php3?id_article=53
http://info.portea.fr/la-VAE.211.0.html
http://vaesupagri.enesad.fr/vae.html
http://www.jeunesse-sports.gouv.fr/
http://www.validexper.com/accueil.html
http://www.travail-solidarite.gouv.fr/spip.php?page=sous-dossiers&id_mot=307
http://www.travail-solidarite.gouv.fr/IMG/pdf/2008.08-34.1-2.pdf
http://www.travail-solidarite.gouv.fr/IMG/pdf/2008.08-34.2.pdf
http://www.afpa.fr/
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  http://www.inoip.afpa.fr/inoip/wwweb/oriadis_vae/index.htm 

  http://www.idf.afpa.fr   

 

 

- Les sites du GIP CARIF Ile-de –France 

  http://www.carif-idf.org/jcms/c_5033/validation-des-acquis-de-l-experience 

  http://www.infovae-idf.com/ 

 

http://www.inoip.afpa.fr/inoip/wwweb/oriadis_vae/index.htm
http://www.inoip.afpa.fr/inoip/wwweb/oriadis_vae/index.htm
http://www.idf.afpa.fr/
http://www.idf.afpa.fr/
http://www.carif-idf.org/jcms/c_5033/validation-des-acquis-de-l-experience
http://www.infovae-idf.com/

